Ludzki mozg stanowi dzi§ przedmiot zainteresowania badaczy
Wielu dziedzin nauki, poczawszy od biologii i medycyny,
poprzez psychologig, pedagogike, socjologig, az do polityki
czy religii. W licznych opracowaniach porownywany jest

do komputera o niezwyktych mozliwosciach, ktory —

jak twierdzg autorzy poradnika Techniki zapamigtywania —
Zhudowany jest z miliardow jednostek pamigci potgczonych
siecig przekaznikow, nieskrgpowany schematami, wyjgtkowy
i niepowtarzalny, wyprzedzajgcy dzisiejszg technologig o cate
|ata Swietine (Boral, Boral 2013, $. 12).Coraz czgSciej rozwaiania
dotyczg rowniez tego, czy mozg moina trenowac.

FITNESS
MOZGU

CZY KAZDE ODDZIALYWANIE NA MOZG
JEST TRENINGIEM POZNAWCZYM?

DR ADRIANA KLOSKOWSKA / isha Pavel — profesor inzynierii biome-
Pedagog specjalny, pracuje z dzie¢mi i mtodzieza R .
z niepetnosprawnoscia intelektualna i autyzmem, prowadzi dycznej Oregon Health and Science

zajecia wczesnego wspomagania rozwoju, wyktadowca . .
akademicki, szkoleniowiec dla o$wiaty, trener w ,Impuls Umverswty, dyrektor programu Smart

do Rozwoju’, pasjonatka ludzkiego mézgu, publikuje Health and \NeHbeing prowadzonego
na tamach czasopism edukacyjnych, prowadzi na Facebooku

strone Impuls do Rozwoju Edukacji. olrzez National Scienée Fouhdss
tion — twierdzi, iz zmiana podejscia ludzi do zdrowia
i samopoczucia, a takze zrozumienie, co znaczy byc

Z ARTYKULU DOWIESZ SIE: e ; : i it ‘
zadowolonym, wigze sie ze zmianami wynikajgcymi

@ jak mozna skutecznie wptywac

na mozg z wprowadzania nowych technologii informacyjnych
# jak wspotczesnie nalezy podchodzic i komunikacyjnych, ktére umozliwiajg systematyczne
do uczenia sie monitorowanie i zarzgdzanie dfugofalowymi skut-
@ co robié, by uczniowie sie uczyli, kami zdrowotnymi (Fernandez, Goldberg, Michelon

a nie tylko sie nauczyli 2015, s. 12). Coraz wiecej wiemy nie tylko na temat
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tego, jak dbac o ciafo, ale rowniez jak troszczy¢ sie 0 mozg. | cho¢ mozg
nadal pozostaje wielkg tajemnica, to efekty interdyscyplinarnej wspotpracy
specijalistow pozwalajg nam swiadomie kierowa¢ swoimi zachowaniami,
aby dbac o prawidfowe funkcjonowanie mozgu i catego organizmu (Fer-
nandez, Goldberg, Michelon 2015, 12-13). Warto wigc, by nauczyciele
i rodzice, projektujgc przestrzen rozwojowg dzieci i mtodziezy, wiedzieli,
jak mozna skutecznie wptywac na mozg, oraz by potrafili krytycznie spoj-
rze¢ na proponowane przez liczne firmy sposoby ,ulepszania” funkcjo-
nowania mozgu.

Czy wszystko, co proponuje nam nauka,

jest treningiem poznawczym dla mézgu?

Profesor Edward Necka w ksigzce Trening poznawczy, opierajgc sie
na naukowo udokumentowanej wiedzy, podkresla, ze nie wszystko, co jest
dzisiaj polecane jako trening mozgu, angazuje wyzsze funkcje poznaw-
cze. Nie wszystko zatem spetnia kryteria treningu poznawczego, poniewaz
nie zmienia architektury mozgu, a jedynie moze ujawni¢ efekt samego
treningu. Jako przyktad podaje procedury wykorzystujgce zjawisko bio-
logicznego sprzezenia zwrotnego (ang. bioofeedback, neurofeedback),
ktore polegajg na rejestracji sygnatu EEG w wybranych zakresach cze-
stotliwosci, np. alfa 8-12 Hz emitowanego przez dane obszary kory
mozgowej (zwykle osobie badanej naktada sie na gtowe czepek z 32, 64
lub 128 elektrodami rejestrujgcymi sygnat EEG w obszarach czotowych,
centralnych, skroniowych i potylicznych), a nastepnie na informowaniu
badanego w czasie rzeczywistym, poprzez stuch lub wzrok, o wynikach
tejze rejestracji.

Oczekuje sig, ze badany wykorzysta sygnat sfuchowy lub wzrokowy
do regulowania aktywnosci odpowiednich ocbszarow kory mozgowe]
w celu aktywacji lub wyhamowania okreslonych fal mozgowych. Mimo iz
mechanizm ten moze wykazywac spektakularne efekty, nie spefnia kry-
teridw treningu poznawczego, poniewaz nie angazuje zadnych wyzszych
funkcji poznawczych.

Jak zatem oddziatywac¢ na umyst, by angazowac funkcje poznawcze
takie jak pamie¢, uwaga czy kontrola poznawcza? Trzeba zagtebic sie
nieco w tajniki ludzkiego mozgu.

Jak zbudowany jest mozg i co z tego wynika?
Mozg jest niezwykle ztozonym organem odbierajgcym bodzce z otacza-
jacego nas swiata, przetwarzajgcym je i tworzgcym reakcje adaptacyjne,
dzieki czemu mozemy sprawnie funkcjonowac w okreslonych sytuacijach,
na kiore sktadajg sie obiekty zewnetrzne percepowane wielozmystowo
i odnoszone do wczesnigj istniejgce] w umysle wiedzy na temat danego
obiektu, trwate elementy struktury umystu, czyli wczesniej istniejgce struktury
wiedzy, systemy pojec, utrwalone elementy emocjonalnosci (np. poziom
leku), a takze elementy nietrwate, do ktérych nalezg aktualnie przebiega-
jace procesy pamieciowe, takie jak zapamietywanie czy przywotywanie
Z pamieci, oraz procesy emocjonalno-motywacyjne. Skoro przetwarza-
nie informacji w umysle przebiega od bodzca do reakcji, to pierwszym
zadaniem procesow poznawczych jest interpretowanie okreslonej sytuaciji
i reagowanie na nig. Nad przebiegiem tego procesu czuwajg. uwaga,
kontrola wykonawcza i pamie¢ robocza, okreslane jako podstawowe
funkcje poznawcze. | tu warto podkresli¢ kluczowg kwestie, a mianowicie
to, ze umyst steruje ludzkim dziataniem, odpowiadajgc na bodzce pty-
ngce ze srodowiska. Powinni o tym pamieta¢ nauczyciele, ktorzy chea,
by uczniowie skupili uwage na danym obiekcie, a nie zawsze organizujg
proces edukacyjny w sposob, ktory sprzyja naturalnym reakcjom mozgu.
I tak, utrzymanie uwagi jest mozliwe dzieki pojawieniu sie w polu widze-
nia ruchu, a takze tego, co wyrazne, np. gfosne czy kolorowe, oraz tego,
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€O nowe — uruchamia sie wowczas detektor
ciekawosci. Dzisiejsze badania wskazujg tez
na to, ze koncentracja jest mozliwa dzieki
temu, ze czujemy sens wykonywanej pracy
i nadajemy jej znaczenie. Z kolei kontrola
poznawcza, czyli zdolnos¢ umystu do wpty-
wania na przebieg wtasnych procesow,
pozwala nam dostosowywac sie do zmian
I przetamywac automatyzmy poznawcze.
To wtasnie dzieki niej uczniowie przecho-
dzg ptynnie od zadania do zadania, kontro-
lujg swoje impulsy, dzieki czemu mniej jest
ktotni i bojek, a takze przetwarzajg informacije
adekwatnie do danej sytuaciji, aktualizujgc
zawartos¢ pamieci roboczej.

Jak wazne jest sprawne dziatanie kon-
troli poznawczej, wiedzg wszyscy nauczy-
ciele, ktorzy doswiadczyli pracy z uczniami
7 osfabiong kontrolg hamowania i majgcymi
problem z dostosowaniem sie do danegj
sytuacji. Ale nawet jesli nasi uczniowie nie
przejawiajg trudnosci w tym zakresie, to
by moéc mowic o treningu poznawczym,
a tym samym o efektywnym uczeniu sie, nie
wystarczy im samokontrola i dobra pamigc.
Mtodzi ludzie muszg mysle¢, rozwigzywac
problemy, rozumowac na podstawie prze-
stanek, wycigga¢ wnioski, podejmowac
decyzje, a zatem zachodzi¢ muszg zfo-
zone procesy poznawcze, ponad ktorymi
lokuja sie jeszcze procesy metapoznawcze,
dzieki ktorym mamy wglagd w samych sie-
bie i mozemy skutecznie wptywac na wia-
sny rozwdj, uzywajgc $wiadomie wybranych
strateqii (Necka 2018, s. 13-34).

Uczenie sie dla zycia

czy dla szkoty?

Jak wynika z Zalecen Rady z dnia 22 maja
2018 r. w sprawie kompetencji kluczowych
W procesie uczenia sie przez cate zycie,
celem edukacji jest ksztattowanie u uczniow
kompetencji osobistych, spotecznych oraz
w zakresie uczenia sie. Rowniez w dokumen-
cie ,Podstawowe kierunki polityki oswiatowe]
na rok szkolny 2020/2021" czytamy o tym,
by w szkotach rozwija¢ samodzielnose, inno-
wacyjnose i kreatywnosc uczniow.

Uczymy sie dla zycia, nie dla szkoty, jak
mowit starozytny filozof, a zatem ksztattujgc
przestrzen edukacyjng, nalezy wzig¢ pod
uwage wyzwania i potrzeby rynku pracy.
Jakie wiec umiejetnosci — w tym kontek-
scie — powinni nabywac uczniowie? Na to
pytanie odpowiedziat na poczgtku 2020 .
serwis LinkedIn, publikujgc liste kompeten-
cji, zarowno twardych, jak i miekkich, naj-
bardzie] pozgdanych w najblizszym czasie.
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Nalezy do nich:

zarzgdzanie kryptowalutami,
praca w chmurze obliczeniowe],
rozumowanie analityczne,
uczenie maszynowe,

UX design, czyli projektowanie do$wiad-
czen uzytkownika,

analiza biznesowa,

marketing partnerski,

sprzedaz,

informatyka,

produkcja wideo,

kreatywnosc,

perswazja,

wspofpraca,

adaptacyjnosc,

inteligencja emocjonalna.
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Z raportu Future Work Skills 2020 wynika,
ze w ciggu nastepnej dekady nowe inteli-
gentne maszyny bedg wykorzystywane
w wiekszosci dziedzin naszego zycia,
zastepujgc w wielu sytuacjach ludzi i two-
rzgc nowe standardy wydajnosci, dlatego
zmuszeni bedziemy do refleksji nad wia-
sng pracy, a takze do wspotpracy miedzy
ludzmi i maszynami. Jak szkoty przygotowujg
uczniow do funkcjonowania w takim $wiecie”?

Trening szkolny odbywa sie kazdego
dnia, czy to w formie offline, czy online. Jed-
nak czy jest to trening pozwalajgcy osiggngc
mistrzowska biegtos¢ w okreslonej dziedzi-
nie, czy po prostu pozwalajgey stwierdzic,
ze uczniowie sie czego$ nauczyli? Odpowiedz
nie jest trudna. Wystarczy postuchac pytan,
jakie dorosli stawiajg mfodym ludziom. ,Czego
sie dzisiaj nauczyliscie?” — pytajg nauczyciele,
podsumowuijac lekcje. ,Czy nauczytes sie juz
materiafu z matematyki? — pytajg rodzice, gdy
dziecko chce zajg¢ sie czyms innym niz trady-
cyjnie pojmowana nauka, kiora wielu ludziom
kojarzy sie z dtugim i zmudnym $leczeniem
nad ksigzkg. W kolejnym roku szkolnym — jako
0soby odpowiedzialne za proces edukacyjny
dzieci i miodziezy — postawmy sobie pytanie,
Co jest dla naszych uczniow wazne: nauczenie
sie czegos bez perspektywy dalszego rozwoju
czy uczenie sie jako proces niekonczgcych
sie zmian w umysle?

Czy nauczenie sie

wystarczy, by osiggnaé
mistrzostwo osobiste?

Anders Ericsson i Robert Pool w ksigzce
Droga na szczyt twierdzg, ze powszechnie
uwaza sie, iz jesli ktos sie czegos nauczyt,
to znaczy, ze osiggnat taki etap nabywa-
nia okreslonej umiejetnosci, ze wykonuje jg

automatycznie. Podajg przykiad osoby, ktora nauczyta sie gra¢ w tenisa,
czyli osiggneta taki poziom pewnosci, ktéry pozwala jej rozegra¢ mecz,
dobrze sig przy tym bawigc (Ericsson, Pool 2020, s. 42-43).

Analogicznie jest w szkole: gdy uczniowie potrafig wykonac¢ okreslone
zadanie, np. obliczy¢ pole prostokata czy napisa¢ rozprawke, zarowno
oni, jak i nauczyciele uznajg, ze osiggneli cel. Podkresla to dodatkowo
system ocen, ktore wskazujg uczniowi, ze jest bardzo dobry, a niekiedy
nawet celujgcy, dajgc tym samym informacije zwrotng, ze jego proces
uczenia sie danej umiejetnosci dobiegt konca. | tu wpadamy wszyscy
i dorodli, i uczniowie — w pufapke, gdyz etap nauczenia sie to moment,
w ktorym nawet jesli nie jestes do konca zadowolony z tego, co robisz,
twoje postepy stajg w miejscu. Opanowates to, co tatwe i co nie wymaga
od ciebie wysitku, I na tym koniec.

W praktyce widzimy to, gdy uczniowie dostajg ocene dostateczng
czy dobrg i twierdzg, ze im to wystarcza. Jasne, nie wszystkie zagadnie-
nia muszg ich fascynowac, nie w kazdej dziedzinie muszg by¢ najlepsi.

Nauczyciele, ktorzy chca, by uczniowie skupili
uwage na danym obiekcie, powinni pamietac
O tym, ze umyst steruje ludzkim dziataniem,
odpowiadajac na bodzce ptynace
ze Srodowiska.

Co wiecej, nie jest to nawet mozliwe, bo przeciez by osiagna¢ mistrzostwo
w danym zakresie, potrzeba ok. 10 tys. godzin ¢wiczen, a zatem nie star-
czyfoby nam zycia, gdybysmy chcieli by¢ mistrzami we wszystkim. Warto
wiec w kontekscie przygotowania mtodych ludzi do dorostego zycia i wej-
Scia na rynek pracy zwrécic uwage na to, czy nie jest tak, ze nauczyli sie
czegos z wszystkich przedmiotow, ale zaden ich nie interesuje na tyle, by
przekroczy¢ etap nauczenia sie i rozpoczg¢ droge do mistrzostwa 0so-
bistego. Czy sg obszary, w ktorych zamiast wykonywac automatycznie
kolejny raz to samo zadanie, a tym samym przestajgc sie rozwijac, stawiajg
sobie wyzwania? Blgdne jest bowiem przekonanie, ze trening czyni mistrza.
Jak pokazujg badania, od momentu, w ktorym osiggnie sie zadowalajacy
poziom wynikow i robi sie co$ automatycznie, dodatkowe lata ¢wiczen nie
przekiadajg sie na dalsze postepy (Ericsson, Pool 2020, s. 44).

A zatem, skoro nie kazdy trening jest efektywny, to jak trenowac, by
umyst sie rozwijat?

Czy trening szkolny jest treningiem poznawczym?
Jak juz wiemy, o efektywnym uczeniu sie mozemy mowic¢ wowczas, gdy
aktywowane zostajg ztozone funkcje poznawcze mozgu i sami zaczynamy
obserwowac swoj proces uczenia sie, eksperymentowac z metodami
i jestesmy gotowi wyj$¢ poza swojg strefe komfortu.

A jak wyglgdajg dziatania podejmowane w ramach treningu szkolnego?

Po pierwsze, zazwyczaj wszyscy uczniowie uczg sie w danym momen-
cie w taki sam sposob. Metode wybiera najczesciej nauczyciel, zakladajac,
czesto nieswiadomie, ze bedzie ona dla kazdego tak samo efektywna.
A skoro z badan z zakresu neurobiologii wynika, ze na $wiecie nie ma
dwodch takich samych mozgow, to kolektywny sposob uczenia sie nie
stuzy rozwojowi zgodnemu z potrzebami kazdego ucznia. Podkresla to
rowniez Dorota Klus-Stanska, formutujgc wnioski ptyngce z badan pro-
wadzonych na etapie edukacji wczesnoszkolnej (Klus-Stanska, Nowicka
2014, s. 28).
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Ericsson i Pool, prowadzgc obserwacje
polegajgce na tym, ze uczestnicy eksperymen-
tow mieli zapamietywac coraz diuzsze ciggi
cyfr, doszli do wniosku, ze o ile na poczatku
nauki wszyscy dziatamy wedtug tego samego
schematu, czyli zaczynamy od ogoinego
zamystu dotyczgcego tego, co chcemy zro-
bi¢, szukamy wskazowek, a nastepnie ¢wi-
czymy tak dtugo, az nasze dziatania stang sie
automatyczne, to gdy pojawiajg sie trudno-
$ci, kazdy musi znalez¢ swoj sposob, zeby je
pokonac, co nie zawsze jest tatwe i niejedno-
krotnie wigze sie z koniecznoscig podejscia
do problemu z réznych stron. Kazda z 0séb
poddana eksperymentowi stosowata wia-
sng strategie, ktorej wezesniej nie zaktadata,
ale ktéra byta wypracowywana na biezgco.
Co wiecej, roznice w uczeniu sie coraz dtuz-
szych ciggow cyir nie dotyczyty tylko sposobu
dziafania, ale réwniez tempa nabywania nowej
umiejetnosci (Ericsson, Pool 2020, s. 44).

Trawa nie ros$nie szybciej, gdy sie za nig
ciggnie, stwierdza Gerald Huther (2015),
dlatego wazne jest, by proces uczenia sie
zachodzit w tempie dostosowanym do danej
osoby. A jak jest w szkole? Nikogo nie zaska-
kujg przeciez lekcje, dzwonki, pisanie czy
czytanie we wskazanym przez nauczyciela
momencie. Bo w szkole tak po prostu jest
I wiekszo$¢ dorostych wcigz twierdzi, ze tak
jest dobrze, bo od zawsze tak byto. Nalezy
jednak mie¢ na uwadze, ze szkota zostata
stworzona po to, by nauczy¢ systematycznosci
I zautomatyzowanego dziatania, by wyksztat-
Ci¢ ludzi, ktorych nie beda zajmowaty mysli,
ale ktorzy bedg odtworczo wykonywac okre-
slong prace, nadzorowang i oceniang. Jed-
nak swiat nie stoi w miejscu, a w ostatnich
latach pedzi naprzdd w niesamowitym wrecz
tempie. Skoro wiec jako nauczyciele i rodzice
chcemy, by mtodzi ludzie byli przygotowani
do wejscia w dorostos¢ ze swiadomoscig,
ze permanentna zmiana jest nieuchronna,
musimy zrozumiec, ze nauczy¢ sie na czworke
czy pigtke to nie to samo, co stang¢ na dro-
dze do samorealizacji i wiasnego sukcesu.

Co robi¢, by uczniowie sie

uczyli, a nie tylko sie nauczyli?

Kluczowg sprawg jest udzielenie przez doro-

stych odpowiedzi na pytania:

¢ Po co dzieci i mtodziez sie uczg?

¢ Jakich efektow oczekujemy, podejmujgc
rozne oddziatywania?

€ Czy zadowalamy sie tym, ze samo ¢wi-
czenie treningowe wykonywane jest lepiej,
czy zalezy nam na tym, by mtody czfowiek
ksztaftowat swoj umyst jako catosc?
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Jesli odpowiemy sobie na pytanie o sens
i celowos$¢ edukacii, wowczas dopiero
mozemy planowac i dziafac.

W wiekszosci polskich szkot zarowno dla
uczniow, jak i nauczycieli i rodzicow liczg sie
oceny, dlatego mnoéstwo czasu, ktory mogtby
byC przeznaczony na uczenie sie, jest marno-
wane na pomiar. Tak, marnowane, poniewaz
od mierzenia temperatury jeszcze nikomu
gorgczka nie spadta, a w szkole oczekuje
sie, ze piszac kolejny raz sprawdzian, uczen
bedzie rozwijat swoj umyst. Wprawdzie jego
wyniki poprawig sie, jesli kilkakrotnie wykona
to samo zadanie i bedzie sprawdzany tym
samym narzedziem, ale jest to efekt samego
¢wiczenia, zwany tez efektem transferu bli-

A 4
CO MOGA ZROBIC RODZICE?

& Nie pytac o oceny, ale o to, co dziato sie
w szkole, co dzieci robity, co je intere-
sowato, a co byto trudne.

& Nie pyta¢, czy dziecko sie nauczyto, ale
zaprasza¢ do dyskusji na dany temat.

& Nie nagradzac ani nie kara¢ za same
efekty podejmowanych przez dziecko
dziatan (nie tylko tych zwigzanych
ze szkotg), ale docenia¢ wktad pracy
dziecka, rozmawia¢ na temat tego,
co i jak zrobito, a tym samym zachecac¢
je do podejmowania kolejnych wyzwan,
do przekraczania osobistych granic,
ksztattujgc wysokie i adekwatne poczu-
cie wtasnej wartosci, co ma ogromne
znaczenie w dalszej drodze edukacyjnej
i zawodowej.

& Dawac dzieciom przestrzen do swobod-
nej zabawy, do eksperymentowania, eks-
plorowania $wiata wszystkimi zmystami
poprzez wtgczenie w zycie domowe:
gotowanie, sprzatanie, przygotowy-
wanie positkéw, opieke nad zwierzeta-
mi itp.

& Wdrazac¢ do naturalnego uczenia sie
wyhamowywania impulséw poprzez
czekanie na swoja kolej podczas gry
czy wspdlne czekanie na positek.

& Dawac dzieciom prawo do bteddéw i to
nie tylko wtedy, gdy sg malutkie i prze-
wracajg sie wielokrotnie, by w koncu sta-
na¢ pewnie na nogach, ale na kazdym
etapie rozwojowym traktowaé potknie-
cie czy upadek jako szanse rozwoju —
sytuacje, w ktérej dorosty spotyka sie
z dzieckiem po to, by przepracowac to,
co sie stato, i wspomdc dziecko w wycia-
gnieciu wnioskow.

skiego, ktory czegsto zadowala dorostych, mimo iz nie przekifada sie na funk-
cjonowanie dziecka w sytuacjach zyciowych.

Niezwykle wazne jest zatem, by dorosli, a zwfaszcza nauczyciele,
kiorzy kazdego dnia projektujg proces uczenia sie uczniow, nie byli
usatysfakcjonowani coraz lepszym wykonywaniem zadania wynikaja-
cym z automatyzacji, jako typowym rezultatem treningowym ujawniajg-
cym sie tym, ze dziecko coraz szybciej i lepiej, ale niestety coraz mniej
refleksyjnie wykonuje dane zadanie. Zamiast tego muszg zadbac o to,
by zachodzit proces poznawczy, czyli takie trenowanie, ktore poprawia
dziatanie kilku sprawnosci poznawczych, innymi stowy — jak pisze prof.
Edward Necka — by skutki treningu rozlewaty sie na caty umyst, ulega-
jac tzw. generalizacji.

Na koniec najwazniejsze — konkretne wskazowki do wdrozenia od
zaraz. ®

CO MOGA ZROBIC NAUCZYCIELE?

& Uczyni¢ proces uczenia sie w szkole wazniejszym od pomiaru. Innymi
stowy, uczniowie powinni w szkole wykonywa¢ ciekawe zadania, roz-
wigzywacé problemy, dyskutowad, a nie pisa¢ sprawdziany i testy.

& Zamieni¢ oceny na informacje zwrotng, ktéra pozwala uczniowi podej-
mowac kolejne kroki w rozwoju.

& Dac uczniom czas na spojrzenie na dang kwestie z réznych punktow
widzenia, co aktywizuje wyzsze partie poznawcze umystu i pozwala
sprawniej funkcjonowaé poza sytuacjg zadaniowa.

& Doceniac¢ proces dochodzenia do rozwigzania, a nie samo rozwigzanie,
a tym samym ksztattowac nastawienie na rozwdj, a nie na trwatosé
(Dweck 2018, s. 12—13).

& Organizowa¢ zajecia, podczas ktérych uczniowie moga pracowac roz-
nymi metodami, poszukiwa¢ wtasnych strategii dziatania.

Unika¢ schematow, ktére powoduja, ze mdzg sie wytacza.

Pozwalaé uczniom doswiadczaé: smakowadé, dotykac, ogladac, stuchac,
a przez to oddziatywaé wielozmystowo na mdézg, aktywujac jednocze-
$nie wiele obwodéw neuronalnych i usprawniajac integracje mézgu.

& Pobudzac¢ detektor nowosci, ciekawosci poprzez stawianie pytan,
zapraszanie do poszukiwan, dyskusji.

& Aktywizowac¢ uczniowskie mézgi poprzez emocje, by uczniowie nie
tylko wrzucali tresci do pamieci, ale by je przezywali, przez co zakotwi-
czali je gteboko w umysle, a pézniej wydobywali, odwotujac sie wiasnie
do tych emocji (ktéz z dorostych nie kojarzy zapachéw czy smakdéw
dziecinstwa z konkretnymi osobami czy miejscami?).

& Nie pytac¢, czego uczniowie sie nauczyli, ale co ich zaciekawito, zdzi-
wito, zaskoczyto, a co sprawiato trudnos¢ — to aktywowanie mozgu
na najwyzszym etapie poznawczym, jakim jest metapoznanie, czyli
préba zrozumienia samego siebie.
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