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W  każdym  numerze  pod-
powiadamy  najlepsze  roz-
wiązania  dotyczące  aktual-
nych  tematów,  by  pomóc 
Państwu w codziennej pracy 
i mierzeniu się z wyzwania-
mi i obowiązkami placówki.

W niniejszym numerze oma-
wiamy minimalne stawki wy-
nagrodzenia  zasadniczego 
nauczycieli w 2024 roku oraz 
kwestię  oceniania  pracow-
ników  niepedagogicznych 
w  publicznych  jednostkach 
oświaty.

Warto  zapoznać  się  także 
z  artykułem na  temat  cza-
su  pracy  i  wynagrodzenia 
nauczycieli  podczas wycie-
czek  szkolnych  oraz  pro-
blemu  nieusprawiedliwio-
nej  nieobecności  uczniów 
w szkole.

Zapraszamy do lektury!

Redakcja czasopisma 
„Administracja i Obsługa 
w Oświacie”

Szanowni  
Państwo!

450091

Marzec 2/2024 (91)  ISSN 2391-9035 Czasopismo dostępne w prenumeracie 

AKTUALNOŚCI
1  Minimalne stawki wynagrodzenia zasadniczego nauczycieli w 2024 r.

SPRAWY PRACOWNICZE
3 Ocenianie pracowników niepedagogicznych
7	 Czas	pracy	i	wynagrodzenie	nauczycieli	szkół	i	przedszkoli	 

na wycieczkach szkolnych

ORGANIZACJA PRACY
9	 Nieusprawiedliwiona	nieobecność	uczniów	w	szkole

CASE STUDY
13	 Postępowanie	dyscyplinarne	wobec	nauczycieli	i	sytuacje	kryzysowe	w	szkole

KALENDARIUM
15 Kalendarium – marzec 2024

s
p

is
 t

re
ś

c
i

W  2024 r. nastąpiło ponowne 
podwyższenie wynagrodzeń 
dla nauczycieli. O czym na-

leży wiedzieć w związku z tą zmianą?

Nowelizacja rozporządzenia Ministra Edu-
kacji Narodowej i Sportu z 31 stycznia 
2005 r. w sprawie wysokości minimalnych 
stawek wynagrodzenia zasadniczego na-
uczycieli, ogólnych warunków przyzna-
wania dodatków do wynagrodzenia za-
sadniczego oraz wynagradzania za pracę 
w dniu wolnym od pracy stała się koniecz-
na ze względu na podwyższenie od dnia 
1 stycznia 2024 r. średnich wynagrodzeń 
nauczycieli wskazanych w:
1)  art. 9 ust. 2 ustawy budżetowej na 

rok 2024, uchwalonej przez Sejm RP 

18 stycznia 2024 r. Ustalono w niej kwo-
tę bazową dla nauczycieli w wysokości 
5176,02 zł, co oznacza wzrost średnich 
wynagrodzeń o 30% (33% w przypad-
ku nauczycieli początkujących) w sto-
sunku do średnich wynagrodzeń obo-
wiązujących od dnia 1 stycznia 2023 r.,

2)  art. 3 uchwalonej przez Sejm RP 
16 stycznia 2024 r. ustawy o szcze-
gólnych rozwiązaniach służących reali-
zacji ustawy budżetowej na rok 2024. 
W związku z tym przepisem średnie 
wynagrodzenie nauczycieli zwiększa 
się o 2,308%. Zgodnie zatem z no-
welizowanymi przepisami średnie wy-
nagrodzenie nauczyciela początkują-
cego w bieżącym roku zwiększa się 
dodatkowo o 2,308%.
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