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W tym

Miejmy odwagę 

zauważyć i przyznać, 

że dla skutecznej 

organizacji 

w dzisiejszych 

warunkach 

rynkowych człowiek 

coraz bardziej 

potrzebny jest 

do tego, aby być 

człowiekiem, z całą 

swoją wiedzą, 

doświadczeniem 

i kompetencjami, 

z całą swoją 

niepokornością, 
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odwagą 

i niemożliwością 

wpisywania się 

w schematy, 

w które tak bardzo 

chcielibyśmy 

go włożyć.
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