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Alina Jakubowska Do stuchania

Rola pozyvtywnej
dyscypliny
w przedszKkolu

Jak skutecznie wspierac rozwoj
i samodzielnos¢ dzieckas

Pozytywna dyscyplinz a kluczowa rol¢ w rozwoju dziecka w wicku
przedszkolnym. Czym 1i od potocznie rozumiancj dyscypliny?

Jak prawidlowo ja rozum vprowadzac i jak o nia dbad,

by stala si¢ skutecznym nd nauczyciela w realizacji

postawionych przed nim
zle rozumiane pojecie dyscyg
Kto i dlaczego powinien kszta
w grupic? Czy powszechnie stos
nagrdd i kar sprawdza si¢ w ksztaltowanit
dyscypliny w grupie przedszkolncj?
Jak w prosty sposob sprawdzic,
na ile dana grupa jest
zdyscyplinowana?

nastepstwa niesic

Na te i inne pytania mozna znalez¢ odpowiedz w zamieszczonych
nizej rozwazaniach opartych na wieloletnim doswiadczeniu
i zwiazanej z tematem literaturze.
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Dyscyplina nicjedno ma imic...

Zdarza sie czasami, ze w grupie przedszkolnej jest dos¢ gtosno. Nie nalezy z tej sytuacji
wyciagac pochopnych wnioskéw, bo tego typu zachowanie moze by¢ zaréwno wyni-
kiem dobrej, radosnej zabawy dzieci, jak i braku prawidtowo rozumianej, pozytywnej
dyscypliny. Moze by¢ i tak, ze grupa zachowuje sie bardzo cicho, postusznie wykonu-
je wszystkie zadania, ale to jeszcze nie znaczy, ze jest pozytywnie zdyscyplinowana.
Dotyczy to takze pojedynczych dzieci, ich indywidualnych osobowosci, a takze innych
czynnikéw, na przyktad sytuacji rodzinnych. Dziecko wychowywane w zdrowo pojetej
dyscyplinie jest otwarte, zachowuje sie na ogét bardzo swobodnie, chetnie uczestni-
czy w rozmowach, pyta, spontanicznie dzieli sie swoimi spostrzezeniami i tym samym
czasami sprawia wrazenie niezbyt zdyscyplinowanego. Dziecko zastraszone, z rézne-
go rodzaju traumami czesto zamyka sie w sobie, o nic nie prosi, izoluje sie od grupy,
nie zgtasza swoich potrzeb i nie wyraza wtasnego zdania. Ma ,zakodowane” w swojej
Swiadomosci, ze musi by¢ bezwzglednie postuszne, gdyz ,dzieci i ryby gtosu nie maja”,
cho¢ z pewnoscia tego nie rozumie. To nie jest przyktad dziecka zdyscyplinowanego.
To jest przyktad dziecka funkcjonujacego w kleszczach bezwzglednej, zelaznej, de-
strukcyjnej dyscypliny, a przeciez nie o taka dyscypline chodzi. Tylko wnikliwa diagnoza
zachowan grupy i zachowan pojedynczych dzieci odstoni prawde o dyscyplinie i wska-
ze prawidtowa droge dalszego postepowania, ktérej na imie ,dyscyplina pozytywna”.

Warto podkresli¢, iz pozytywna dyscyplina jest konieczna w kazdej dziedzinie zycia.
Jej zrédto znajduje sie w przyrodzie i zgodnie z prawami przyrody kazdy organizm
musi jg respektowac. Brak zdrowo pojetej dyscypliny nie wrézy niczego dobrego,
a zwykle prowadzi na przystowiowe manowce.

Przy okazji rozmoéw z dziec¢mi na temat dyscypliny warto postuzy¢ sie wybranymi
przyktadami ze Swiata zwierzag, ilustrujac zajecia przyktadami z codziennego zycia
ludzi i zwierzat oraz odpowiednimi filmami dostepnymi w internecie.

Przyklad
Czy wiecie, ze nie tylko w przedszkolu, ale réwniez w zyciu wszystkich ludzi oraz

zwierzat takze obowiazujq zasady regulujace zachowanie odpowiednie do sytua-
cji, w jakiej sie znajduja? Wyobrazcie sobie, ze obserwujecie lesng polane i mtode
sarenki wypoczywajace, bawiace sie lub pasace pod czujnym okiem swoich rodzi-
cow. Musza one by¢ bardzo uwazne, czujne i przestrzegac tego, czego juz nauczyty
sie, zyjac w lesie — w trosce o swoje bezpieczenstwo powinny czesto spogladac
na tak zwane ,lusterka”, czyli biate plamy siersci wokét ogonéw swoich rodzicéw
i innych saren. Gdy zauwazg, ze te plamy nagle sie powiekszaja i doroste sarny ruszaja
do ucieczki, natychmiast musza szybko biec za nimi. W ten sposéb uratuja sie przed
grozacymi im niebezpieczenstwami, na przyktad ze strony ktusownikéw, pséw lub
wilkéw. Obejrzyjmy krétki film z zycia saren w poblizu ludzi (Sarna - 4 min 17 sek.):
https://www.youtube.com/watch?v=AYGfFGgloIM

Po obejrzeniu filmu nalezy przeprowadzi¢ z dzie¢mi rozmowe kierowana pytania-
mi, np.: Co sie moze sta¢, jesli mtode sarenki nie beda przestrzega¢ ustalonych re-
gut? Jak myslicie, dlaczego wybratam dla was ten film? Tu w razie potrzeby moga
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wystapi¢ pytania pomocnicze odnoszace sie do niedozwo-
lonych zachowan dzieci: ,Co sie moze wydarzy¢, jesli dzieci
beda tamaty zasady dyscypliny?”, ,Komu w tej sytuacji be-
dzie przykro i smutno?” itp.

Przedszkole to nie las i nie koszary...

Prawidtowo rozumiana dyscyplina w przedszkolu rézni sie
jednak od dyscypliny panujacej w Swiecie zwierzat i wsréd
ludzi, np. w koszarach.

W $wiecie dzikich zwierzat dyscyplina opiera sie przede
wszystkim na instynktownej hierarchii i postuszenstwie.
Nieprzestrzeganie ustalonych przez nature regut prowa-
dzi nieuchronnie do kary, jaka jest Smierc.

W wojskowych koszarach dyscyplina koncentruje sie
na przestrzeganiu z gory ustalonych regulaminéw i bez-
wzglednym postuszenstwie wobec przetozonych. Tu o re-
gulaminach sie nie dyskutuje, a ich respektowanie reguluje
takze z gory ustalony, bezdyskusyjny system nagroéd i kar.

Dyscyplina w przedszkolu znacznie rézni sie od dyscypli-
ny opisanej wyzej i charakteryzuje sie bardziej ztozonym,
wieloaspektowym, pozytywnym zabarwieniem, choc¢ jesz-
cze stosunkowo niedawno opierata sie na modelu, wedtug
ktérego nauczyciel byt ,sedzig” w kazdej sprawie, a dziecko
miato by¢ pod kazdym wzgledem zalezne od nauczyciela.
Byta to dyscyplina tzw. tradycyjna, znacznie odbiegajaca
od dzisiejszej — pozytywnej dyscypliny.

W odréznieniu od modeli w Swiecie zwierzat i w kosza-
rach, dyscyplina w przedszkolu opiera sie na podmiotowym
traktowaniu dziecka, uwzglednia motywy jego zachowa-
nia, pozwala dzieciom na doswiadczanie réznych zacho-
wan i samodzielne dochodzenie do wtasciwych wnioskéw
w zyczliwej, przyjaznej atmosferze, z uwzglednieniem ich
aktualnego samopoczucia i potrzeb. Prawidtowo prowa-
dzona grupa przedszkolna prezentuje dyscypline, ktérg
wypracowata pod czujnym okiem nauczycieli w oparciu
0 rozmaite sytuacje, codzienne przezycia, rozmowy i wy-
nikajace z nich wnioski.

Cechy pozytywnej dyscypliny
w przedszkolu
Pozytywna dyscyplina w przedszkolu opiera sie na pod-

miotowym traktowaniu dzieci i ich dobrym samopoczu-
ciu w grupie, ale jednoczesnie jest okreslona granicami

wyznaczonymi przez nauczyciela, pozwalajacymi realizo-
wac zamierzone cele edukacyjne i wychowawcze. W ramach
tych granic dzieci zaspokajaja swoje potrzeby, ksztat-
tuja samodyscypline oraz dyscypline zwigzanga z przy-
naleznoscig do grupy. Pozytywna dyscyplina nie ma nic
wspolnego z bezwzglednym postuszenstwem, z przestrze-
ganiem cudzego, narzuconego z goéry systemu wartosci.

Charakteryzuje sie tym, ze:

- pomaga dzieciom odczu€ i zrozumie¢, ze sg wazne
i potrzebne nie tylko w przedszkolu, ale w catym spo-
teczenstwie;

 uczy waznych umiejetnosci spotecznych dla samego sie-
bie i jednoczesnie dla innych, w oparciu o wspélne roz-
wigzywanie problemoéw, wspotprace i korzysci ptynace
z tych rozwigzan dla siebie i dla innych;

- jest petna szacunku i jednoczes$nie stanowcza;

 jest efektem systematycznego odkrywania przez dzie-
ci norm i zasad;

 zacheca dzieci do konstruktywnego uzywania swoich
umiejetnosci, sit i autonomii;

- jest dtugofalowa, to znaczy stwarza mozliwos¢ podejmo-
wania przez dziecko takich decyzji, ktére zagwarantu-
ja mu rozmaite sukcesy i ogélnie rozumiany rozwadj nie
tylko biezacy, ale tez odroczony w czasie.

O przyslowiowym Kiju, marchewce
i 0 tym, jak ten kij moze stac sic...
marchewka!

Chcac osiagnac pozytywna dyscypline w pracy z dzie¢mi,
nalezy mocno pochyli¢ sie nad odpowiednim doborem me-
tod pracy i wybrac te, ktére umozliwig dzieciom wspoélne,
kreatywne poszukiwanie rozwigzan biezacych problemoéw
zwigzanych z dyscypling oraz doprowadza do wypracowa-
nia wewnatrzgrupowych kontraktéw stanowiacych punkt
odniesienia w sytuacjach zwigzanych z ksztattowaniem
dyscypliny. Prawidtowo dobrane metody wychowawcze
utatwig konsekwentne i stanowcze wdrazanie ustalonych
dziatan oraz czeste odwotywanie sie poszczegélnych dzie-
ci do autokontroli wtasnych zachowan. Umozliwig rozwoéj
spoteczny dzieci nie tylko w oparciu o wnioski wynikajace
z zachowan pozytywnych, ale tez negatywnych, z uwzgled-
nieniem rozméw opartych na empatii i asertywnosci.

W ksztattowaniu pozytywnej dyscypliny odchodzi sie
od systemu nagréd i kar, czyli od przystowiowego kija
i marchewki. Dlaczego? Dlatego ze ten system zazwyczaj
prowadzi gtéwnie do uzyskania nagrody oraz unikniecia ka-
ry za wszelka cene i niekoniecznie wiaze sie z osiagnieciem
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oczekiwanego poziomu dyscypliny. Nie sprzyja konstruk-
tywnemu wzmacnianiu poczucia wtasnej wartosci, nie uczy
dzieci prawdziwego szacunku do siebie i innych.

Kary w ksztattowaniu dyscypliny maja na celu podporzad-
kowanie sie dzieci do dziatan z géry zaplanowanych przez
nauczyciela. Za ich pomoca niemal natychmiastowo, ale tyl-
ko z pozoru, osigga sie dyscypline w grupie. Jednak na dtuz-
sza mete pryska ona niczym barika mydlana, a zastosowane
kary przybierajq destrukcyjny charakter. Nie uczg odpowie-
dzialnosci, pomijaja lub odbieraja dzieciom ich wewnetrz-
na, naturalna motywacje do poszukiwania prawidtowych,
duzo wazniejszych, przydatnych w dalszym zyciu rozwia-
zan, wpedzaja dzieci w poczucie winy, upokarzaja. A czasa-
mi zdarza sie i tak, ze kara staje sie... nagroda. Na przyktad
dziecku, ktére pomimo kilkakrotnie powtérzonego polece-
nia nie chce porzadkowac porozrzucanych przez siebie za-
bawek, nauczyciel poleca usigs¢ na dywanie i zastanowic
sie nad zachowaniem. Zabawki w tym czasie sprzataja in-
ne dzieci, gdyz za chwile rozpoczynaja sie kolejne zajecia.
W rezultacie niepostusznemu dziecku o to wtasnie chodzi-
to. | tak oto przystowiowy ,kij” zamienia sie w ,marchewke”.

Nagrody w ksztattowaniu pozytywnej dyscypliny (podob-
nie jak kary) réwniez przynosza wiecej szkdd niz korzysci.
Czesto sa powodem niezdrowej rywalizacji oraz zazdrosci,
wyzwalajg negatywne reakcje ze strony tych dzieci, kté-
re nagroéd nie otrzymuja lub otrzymuja je tylko czasami.
Nierzadko prowadza dzieci do uzaleznien od bycia na-
gradzanymi, proporcjonalnych do czestosci nagradzania.
Ponadto kolejne nagrody musza by¢ coraz bardziej atrak-
cyjne, i to w rozumieniu dzieci, a nie osoby nagradzajace;.

REKLAMA

TEMAT NUMERU
11

Co zamiast nagrod i kar?

Fundamentem w ksztattowaniu pozytywnej dyscypliny
w grupie przedszkolnej powinny by¢ skuteczna komuni-
kacja oraz konsekwentna realizacja zaproponowanych
przez dzieci rozwigzan. Oto kilka przyktadéw dziatan wol-
nych od tradycyjnego modelu nagréd i kar:

Przypominanie wytyczonej granicy zwiazanej z dyscyplina
i zacheta do poprawy zachowania, w stylu ,sprobuj/sprébuj-
cie jeszcze raz” (w ten sposob dajemy jeszcze jedna szanse
na poprawe zachowania).

Stanowcza reakcja w sytuacji, gdy dzieci naruszaja dyscypli-
ne: nazwanie problemu, cierpliwe wystuchanie wyjasnien,
wyzwolenie u dzieci poczucia winy i checi poprawy, wspdl-
ne szukanie rozwigzan, np.: Wasze zabawy zaczynaja mnie
niepokoi¢. Usiadzmy wiec w kregu na dywanie i porozma-
wiajmy o tym. Jak myslicie, dlaczego jestem zaniepokojona
waszym zachowaniem? Co mozecie zrobi¢, aby wasze za-
bawy byty bezpieczne? (tu dzieci zgtaszaja swoje pomysty).
Co zrobimy, jesli nie bedziecie przestrzegac tego, co wtasnie
ustalilismy? (tu takze padaja propozycje dzieci, ktére mozna
zamiesci¢ w wybranym miejscu sali w formie prostych pikto-
gramow i w razie potrzeby odwotywac sie do nich).

Stosowanie metody ograniczonego wyboru, gdy dzieci nie
reaguja na uwagi nauczycielki dotyczace zbyt gtosnego za-
chowania podczas swobodnej zabawy, np.: Mozecie ze soba
rozmawiac i nadal sie bawic, ale nie mozecie hatasowac,
gdyz bede musiata przerwac te zabawe. To sa dwie mozli-
wosci. Ktéra z nich wybieracie?

o
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Czasowe konsekwencje w potaczeniu z nieakceptowang
dyscyplina, np.: Jeéli nadal bedziesz/bedziecie ktdcic sie
o zabawki i nie stucha¢, co do ciebie/do was méwie, to przez
reszte dnia pozwole ci/wam bawic sie tylko wskazanymi
przeze mnie zabawkami.

Docenianie postepow dzieci, ich pomystowosci i wytrwato-
Sci w realizacji zadan zwiazanych z ksztattowaniem pozy-
tywnej dyscypliny, np.: Widze, ze potraficie zgodnie bawi¢
sie i uwaznie stucha¢ moich polecen. Zauwazytam, ze dzi-
siaj wszystkie dzieci uczestniczyty w porzadkowaniu sa-
li po zabawach i to mnie bardzo ucieszyto. Chce ciebie/
was pochwali¢ za bardzo ciekawe pomysty na mite i bez-
pieczne zabawy.

Moze zdarzyc¢ sie i tak, ze w grupie jest duzo dzieci nie-
zdyscyplinowanych i wszelkie wysitki w kierunku po-
prawy dyscypliny nie przynosza oczekiwanych efektéw.
Co zrobic¢? Po pierwsze — nie czu¢ sie winna/winnym tego
stanu rzeczy i nie bra¢ wszystkiego tylko na swoje barki,
bo to jest przede wszystkim nieprofesjonalne. Do pomo-
Cy sa jeszcze rodzice, z ktorymi warto zbudowac dobre
relacje oraz konstruktywna wspétprace, a takze dyrekcja
przedszkola i specjalisci zatrudnieni w przedszkolu oraz
w placéwkach dziatajacych na rzecz oswiaty i pomocy
dzieciom. Nie nalezy tez zapominac o specjalistyczne;j
literaturze i odpowiednich formach doskonalenia za-
wodowego. Po drugie — nie spieszy¢ sie z wyciaganiem
zbyt pochopnych wnioskéw i nie liczy¢ na szybkie efekty.
Po trzecie — nic na drodze nakazéw i nic na site, bo jak-
Ze czesto ,to, co przy pomocy kija bywa wziete, przy po-
mocy kija bywa tez odebrane”.

Warto zapamig¢tac: sposob
dyscyplinowania wiele mowi
o osobie dyscyplinujacej...

Pozytywnej dyscypliny w grupie dzieci nie sposéb uksztatto-
wac bez ich aktywnego udziatu. Trzeba jednak mie¢ na uwa-
dze i to, ze dzieci pozostawione same sobie nie sa w stanie
zrobi¢ tego prawidtowo. Konieczna jest pomoc osoby, ktéra
pokieruje tym procesem w taki sposéb, ze pozytywna dys-
cyplina stanie sie coraz bardziej zauwazalna i bedzie co-
raz bardziej rozkwitata.

Jaka/jaki wiec powinna/powinien by¢ nauczycielka/
nauczyciel przedszkola, by w pracy z dzie¢mi osiggac
pozytywnga dyscypline? Przede wszystkim powinna/
powinien traktowac dzieci z naleznym im szacunkiem,

Z poszanowaniem ich praw i potrzeb, z mitoscia i zrozu-
mieniem, z troska o ich dobrostan fizyczny i psychiczny.
Zamiast roztaczac¢ nad dzie¢mi nadmierna kontrole, trze-
ba stworzy¢ takie sytuacje i warunki, aby dzieci kreowa-
ty w swojej swiadomosci ,wewnetrznego nauczyciela”,
ktéremu na imie ,samokontrola” i ktéry bedzie podpo-
wiadat, jakie zachowania dla nich i dla innych sa dobre,
a jakie zte i dlaczego, bedzie czuwat nad trafnymi wybo-
rami dzieci. Trzeba by¢ stale gotowa/gotowym do wery-
fikacji wtasnych zachowan, rozwija¢ w sobie i dzieciach
empatie, a jesli los bedzie podsuwat réznego rodzaju ,se-
ki”, to trzeba z nich... ,piec sekacze”, to znaczy przemie-
niac to, co niedobre, na to, co jest bardzo dobre. Trzeba
miec stale w swojej Swiadomosci, ze , Ten mi najmilszy na-
uczyciel bywa, ktéry jakoz naucza, tak sam wykonywa...”.
| pamietac o tym, ze to, co dzisiaj w dzieciach zasiejemy,
jutro bedziemy zbierac.

Zachecam wiec do refleksji nad stanem dyscypliny w pro-
wadzonej przez siebie grupie dzieci i nad soba jako osoba,
dyscyplinujaca, m

Alina Jakubowska
Nauczyciel z kilkudziesiecioletnim stazem pracy w przedszko-
lu i szkole na réznych etapach edukacyjnych. Ukonczyta studia
magisterskie na Wydziale Matematyczno-Przyrodniczym Filii
Uniwersytetu Warszawskiego w Biatymstoku, a nastepnie studia
podyplomowe w zakresie: pedagogiki wczesnoszkolnej, terapii
pedagogicznej, sztuki oraz zarzadzania oswiata. Jest Ekspertem
MEN ds. Awansu Zawodowego Nauczycieli, autorka kilkuset pu-
blikacji zwiazanych z potrzebami dzieci w wieku przedszkolnym
oraz pomoca uczniom o zréznicowanych potrzebach edukacyj-
nych i wychowawczych na | etapie ksztatcenia. Kocha przyrode,

sztuke oraz swoj zawadd.
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